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 МЕТА: вивчення факторів, що визначають формування попиту та 
пропозиції на працю в Україні й у світі в цілом, застосування методів 
економіко-математичного моделювання  економічних процесів що 
стосуються ринків праці, та чинників, які на них впливають. 
 

 ПРОГРАМА: пропозиція праці, попит на працю, функціонування 
ринку праці, якість робочої сили, урядова політика і ринок праці, внутрішні 
ринки праці і заробітна плата, глобалізація і ринки праці, мобільність на 
ринку праці, безробіття, професійні союзи та ринок праці. 
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4. McConnell C.R., Brue S.L. – Contemporary Labor Economics, McGraw-Hill 
1992 
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6. Sapsford D., Tzannatos Z. The Economics of Labor Markets, Macmillan Press 
1993 
 
 МЕТОДИ ОЦІНЮВАННЯ: усне та письмове опитування, рішення задач, 
моделювання – протягом семестру; іспит - письмове опитування. 
 
 ПЕРЕДУМОВИ: економічне моделювання, мікро- та макро-економіка 
 
 ІНДИВІДУАЛЬНА РОБОТА: : курсова робота, розробка моделей 
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